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1. Apresentagao

No intuito de planejar as a¢gdes de auditoria e consultoria e demais
atividades ordindrias para o exercicio vindouro, no dmbito do Tribunal
de Justica do Estado de Goids, a Diretoria de Auditoria Interna
apresenta o Plano Anual de Auditoria — PAA 2024, alinhado as
diretrizes do PALP 2022/2025 e em conformidade com o disposto

na Resolugao n.° 309/2020 do Conselho Nacional de Justiga, bem
como com a Resolucdo n.° 133/2020 do Orgdo Especial do TJGO.

Para o exercicio de 2024, a Diretoria de Auditoria Interna propoe

a execugao de 13 auditorias e 4 consultorias, considerando os recursos
disponiveis e o tempo de tramitacao médio de cada agao e, aindq,

a capacidade institucional de absorver o resultado das auditorias

e propor consultorias, sempre primando pela contribuicdo efetiva
para o alcance dos objetivos estratégicos do Tribunal de Justica

do Estado de Goids.

A metodologia empregada para definicao das referidas atividades
de avaliagao e assessoramento foi desenvolvida pelo Grupo de
Trabalho instituido no é@mbito da Diretoria de Auditoria Interna,
alinhada ao Plano Estratégico TJGO (2021-2026) e baseada nos
principais riscos institucionais indicados pelas unidades do TJGO,
premissas estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justi¢a na citada

Resolugdo n.° 309/2020.

______Par2024.pP6 ||
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Além disso, o presente Plano de Auditoria considerou os principios
e a metodologia descrita no Manual de Auditoria do Poder Judicidrio,

publicado pelo Conselho Nacional de Justica em maio de 2023.

Dentre as 13 auditorias definidas no PAA 2024, consta a previsdo de
Auditoria Coordenada do Conselho Nacional de Justica com escopo

nos exames de conformidade e/ou operacionais em programas e
procedimentos para promogado de equidade e inclusdo de género, que
visem ao incentivo & participagcao de mulheres em cargos de lideranga,

a valorizagdo e a visibilidade do seu trabalho e de sua produgdo, &
igualdade de tratamento e oportunidades, como também & protegcao
contra formas de violéncia contra a mulher no ambiente de trabalho, a se

realizar nos meses de abril e julho de 2024.

PAA 2024 - P. 7
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2. Metodologia

Em 2022, a Presidéncia do Tribunal de Justica aprovou o Plano de
Auditoria de Longo Prazo — PALP, que abrange o periodo de 2022 a 2025,
e, sendo assim, todos os planos anuais de auditoria devem ser

desdobramentos da estratégia de longo prazo definida.

O PALP 2022/2025 estabelece 15 temas gerais que abarcam 118 pontos
de auditorias, identificados por meio do fornecimento de informagoes
das proéprias unidades e de informagodes coletadas com os auditores

internos a partir dos macrodesafios do Poder Judicidrio.

Isso posto, os pontos de auditoria podem ser compreendidos como
aspectos relevantes em um sistema administrativo, integrantes das
rotinas de trabalho ou na forma de indicadores, sobre os quais, em
fungdo de sua importancia, grau de risco ou efeitos posteriores, deva
haver algum procedimento de controle. Esta descricao parte do
entendimento contido na Resolugao n.° 006/2019 do Tribunal de Contas
do Estado de Goids que no artigo 7° conceitua o termo “ponto de

"

controle”.

Definida a estratégia de longo prazo, resta a Diretoria de Auditoria

Interna estabelecer a estratégia anual, a qual se dard por meio da

1 Art. 7° Entende-se por Ponto de Controle os aspectos relevantes em um sistema administrativo,
integrantes das rotinas de trabalho ou na forma de indicadores, sobre os quais, em fungdo de sua
importancia, grau de risco ou efeitos posteriores, deva haver algum procedimento de controle

PAA 2024 - P. 09

Assmado digitalmente por: MARCOS NUNES LAUREANO, DIRETOR DA DIRETORIA DE AUDITORIA INTERNA, em 23/11/2023 as 18:18.
Para validar este documento informe o codigo 771564257940 no enderego https://proad-v2.tjgo. jus br/proad/publico/validacacDocumento



N° Processo PROAD: 20231 1000462232 (Evento n° 2)

selegcdo dos pontos de auditoria relacionados no rol do PALP 2022/2025,
excetuados aqueles selecionados para execugdo de auditorias nos PAA-
2022 e PAA-2023.

A exclusao dos pontos de auditoria selecionados nos PAAs anteriores visa
garantir a verificagcdo do maior nimero possivel de pontos de auditoria
durante a vigéncia do PALP 2022/2025.

Para o exercicio de 2024, os pontos de auditoria restantes no rol do PALP
2022/2025 foram analisados segundo os critérios j& empregados nos

Planos de Auditoria Anuais anteriores, quais sejam:

a) Apontamentos de auditorias em monitoramento;
b) Relevancia - Nota atribuida pelos auditores da DA,
c) Relevancia - Apontamentos dos Orgdos externos;

d) indice de risco - PALP 2022/2025.

Visando tornar mais célere e objetiva a sele¢cdo dos pontos de auditoria,
a equipe técnica da Diretoria de Auditoria interna desenvolveu uma
aplicagdo que utiliza de computacao evolutiva — um ramo da inteligéncia

artificial para auxiliar a execugao da tarefa.

Além dos critérios acima mencionados, foi preciso considerar a
capacidade de cada unidade auditada responder a uma auditoria bem
como as especialidades de cada lider de equipe de auditoria, de modo a

ndo sobrecarregar uma unidade ou um lider.

PAA 2024 - P. 10
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Apesar de todas essas restricoes e critérios, € essencial levar em conta
a significativa quantidade de combinacdes de pontos de auditoria ao
escolher 30 pontos entre os 118 disponiveis. Essa sele¢ao implica na
andlise de um numero considerdvel de possibilidades. Logo, a realizagao
dessa andlise sem o apoio de uma ferramenta computacional parece

proibitiva.

Diante disso, cada um dos pontos de auditoria foi analisado
quantitativamente e a relagdo dos 118 pontos serviu de entrada para a
aplicagdo que, em apenas 3 minutos, retornou um rol prioritdrio, contendo

30 pontos de auditoria.
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Figura . Captura de tela da aplica¢ao
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3. Areas de Exame e Analise Prioritaria

Ao final do processo narrado no item anterior, o sistema indicou o cendrio
de pontos de auditoria mais adequado para o PAA 2024, o qual equilibra
os temas do PALP 2022/2025; as unidades auditadas possiveis no dmbito

do TJGO e as competéncias especificas dos auditores.

O cendrio adequado apresenta um rol de 30 pontos de auditoria aptos
a serem priorizados em 2024. Contudo, considerando o quantitativo

de servidores da Diretoria de Auditoria Interna e o tempo médio

de tramitag¢do das auditorias no TJGO, bem como a capacidade
institucional de processar e adotar os resultados verificados e, ainda,

o tempo direcionado para as consultorias e demais agoes que envolvem
a participacdo da DAI, restaram selecionados os seguintes pontos de

auditoria:

Macro-Desafio
gont Ponto de Audit

o)
3
(o]

Contratagoes Publicas

7 Gestao de Aquisigao e Contratagao
10 Acessibilidade fisica e digital

8 Gestao por competéncia
Escolha de Fornecedores

3 Gestao dos espagos cedidos

Distribuicao dos bens conforme Res.195 do
CNJ

Processos de trabalho dos servig¢os judicais
e extrajudiciais no @mbito do TJGO

0

PAA 2024 - P. 13

Assmado digitalmente por: MARCOS NUNES LAUREANO, DIRETOR DA DIRETORIA DE AUDITORIA INTERNA, em 23/11/2023 as 18:18.
Para validar este documento informe o codigo 771564257940 no enderego https://proad-v2.tjgo. jus br/proad/publico/validacacDocumento



N° Processo PROAD: 20231 1000462232 (Evento n° 2)

Cada um dos pontos de auditoria anteriormente discriminados receberd
uma auditoria especifica em 2024, com excegdo do ponto “P-16
Acessibilidade fisica e digital”, que receberd duas auditorias envolvendo
escopos e unidades auditadas diferentes, abordando a acessibilidade dos
sistemas extrajudiciais, uma iniciativa inovadora da Diretoria de Auditoria

Interna com participacdo da Corregedoria-Geral da Justica do TJGO.

Além das onze auditorias j& definidas, serd realizada auditoria com
escopo na andlise das Prestacoes de Contas ao TCE/GO, decorrente da
Resolugdo n.° 005/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Goids, e a

auditoria Coordenada do Conselho Nacional de Justica.

Os dados referentes as auditorias planejadas constam do Anexo | deste

Plano Anual de Auditoria.

PAA 2024 - P. 14
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4. Consultoria

Como é cedigo, no dmbito do Poder Judicidrio, as atividades de auditoria
e consultoria sdo regulamentadas pelas Resolucdes CNJ n.° 308/2020 e
n.° 309/2020 e, no dmbito do Tribunal de Justica do Estado de Goids,
ambas as atividades a serem desempenhadas pela Diretoria de Auditoria

Interna sao disciplinadas pela Resolucao TJGO n.° 133/2020.

Conforme determinam as citadas Resolucoes, a previsao de consultorias
no Poder Judicidrio deve ser planejada nos planos anuais de auditoriq,
com vistas a garantir que o tempo dedicado & sua execu¢do ndo
prejudique o desenvolvimento das auditorias nas suas diversas

modalidades.

Neste contexto, para o exercicio de 2024, serdo previstas a execugao de
quatro consultorias ao longo do ano, condicionada a solicitagao das

areas administrativas e autorizagao da Presidéncia do TJGO.

Para tanto serdo reservadas horas de trabalho para a execugdo de
consultorias de modo a ndo comprometer a execugao das 13 auditorias
previstas para 2024, considerando, ainda, as horas a serem despendidas
com capacitagao, demandas de rotinas administrativas, e demais

trabalhos deliberados pela Presidéncia do TJGO ao longo do exercicio.

PAA 2024 - P. 16
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5. Alocagao da Forga de Trabalho

A forga de trabalho da Diretoria de Auditoria Interna para o exercicio de

2024 serd distribuida com base em quatro temas de atuagao:

Atividades de Auditoria Interna: avaliacdo de determinado
macroprocesso ou processo da gestao, executada conforme

A metodologia pré-estabelecida, da qual resulta um relatério com as
constatacoes da equipe de auditoria e recomendagoes de agoes

e providéncias para os gestores das dreas auditadas.

Atividade de Consultoria: atividade de aconselhamento fornecida
pela Diretoria de Auditoria Interna & Alta Administragdo com a
finalidade de agregar valor & organizacdo e melhorar os seus

B processos de governanca, de gestao de riscos e de controles
internos, de forma condizente com os valores, as estratégias e os
objetivos institucionais, sem que haja comprometimento da
independéncia e autonomia do auditor inferno governamental na

realizagcdo de suas atividades.

Acoes de gestao: agcoes administrativas que envolvem trabalhos de
C rotina ou estruturantes, como as agoes para implantagado do Modelo

de Auditoria IA-CM na Diretoria de Auditoria Interna.

PAA 2024 - P. 18
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Ac¢oes de capacitagdo: participagdo em congressos, cursos,
certificacoes e afins. Em ateng¢do & Resolugcdo n.° 309/2020 do
Conselho Nacional de Justi¢ca, cada servidora e servidor devem

dedicar pelo menos 40 horas anuais para capacitagado.

Com o intuito de otimizar a alocagao da forga de trabalho, utiliza-se
a escala de medida da forca de trabalho denominada Servidor(a)-Dia-
Atividade — SDA, que corresponde ao esforco de um dia de trabalho
de uma servidora ou um servidor da Diretoria de Auditoria Interna no

desempenho das atividades finalisticas e administrativas.

Assim, a métrica SDA foi utilizada ndo somente com a finalidade de
mensurar o esforgo necessario para desenvolver as iniciafivas
relacionadas as atividades de auditoria interna, mas também para

conduzir as agoes de gestao da unidade e de capacitagdo das equipes.

Para definir a quantidade de SDAs disponiveis no exercicio de 2024, foram

consideradas as seguintes premissas:

a. descontar dos 366 dias do ano, os dias correspondentes ao final

de semana, feriados e recesso forense;

b. descontar a média dos dias de férias dos servidores, considerando

o histérico dos dois exercicios anteriores.

O quadro a seguir demonstra como foi realizado o cdlculo:

PAA 2024 - P. 19
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Ano de 2024
366 dias

(ano bissexto)

Premissa 1. Eliminar os dias correspondentes ao final
de semanaq, feriados e recesso forense

123 dias

Média de 9 servidores
(2021 e 2022)
20 dias

Premissa 2: Eliminar a média do periodo
de férias dos servidores

Dias do ano de 2024 - Premissa 1 - Premissa 2 = Dias uteis liquidos

366-123-20= 223

Apuragao da quantidade de Servidor(a)/Dia (SD)
SD = Dias uteis liquidos x Forga de trabalho disponivel

223 X 9 servidores = 2.007 HD

Assim, para o exercicio de 2024, foram considerados 223 dias uteis
liquidos e 09 servidores disponiveis para execug¢do das agoes do PAA

2024, resultando em 2.007 servidores(as)/dia disponiveis.

Na tabela a seguir, encontram-se demonstrados os percentuais de
alocagdo da quantidade de servidor(a)/dia para cada tema de atuagdo

da Diretoria de Auditoria Interna:

PAA 2024 - P. 20
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Na tabela a seguir, encontram-se demonstrados os percentuais de
alocag¢do da quantidade de homem/dia para cada tema de atuagdo da

Diretoria de Auditoria Interna:

% de HD Numero de

7
e alocado HD alocado

a) Atividades de Avaliagao; 60% 1204,2
b) Atividade de Consultoria; 20% 4014
c) Agoes de gestao; 10% 200,7
d) Acoes de capacitacao 7% 140,49
e) Reserva técnica’ 3% 60,21

2 Horas destinadas para demandas importantes ou inesperadas, ou para complemento de
cronograma de auditoria.

PAA 2024 - P. 21
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6. Matriz de Recursos

Em conformidade com as boas praticas de planejamento de auditorias
e consultorias, bem como em aten¢do ao Modelo de Capacidade de
Auditoria |IA-CM, apresenta-se a Matriz de Recursos, com detalhamento
dos insumos necessdrios a realizagdo das principais atividades da

Diretoria de Auditoria Interna para o exercicio de 2024:

1. Atividade: Auditorias

Equipe:

Conhecimentos especificos Habilidades Especificas

PAA 2024 - P. 23
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Recursos Tecnolégicos:

Sistema Proad, BROffice, e-mail institucional, Adobe, Zoom Meetings,
Sistema TCE/Hub, Contratos Gov, Sistema de Contabilidade do
Estado de Goids — SCG, Sistema de Programagdo e Execugdo
Orcamentdria e Financeira — SIOFI, Portal Business Objects da
Secretaria da Economia, Sistema de Recursos Humanos Siedos,

Poiwer Bl, Canva (plataforma online de design).

Materiais:

Computadores, monitores e impressora comum, telefones, aplicativo

de mensagens.

Recursos Técnicos:

Resolucao CNJ n.° 309/2020, Resolucdo TJGO n.° 133, Manual de
Auditoria e Consultoria do TJGO, Manual de Auditoria do Poder

Judicidrio e demais legislagoes correlatas.

Infraestrutura:

Salas da Diretoria de Auditoria Interna e/ou ambiente adequado &

realizagdao de teletrabalho.

PAA 2024 - P. 24
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2. Atividade: Consultorias
Equipe

Conhecimentos especificos Habilidades Especificas

Recursos Tecnoldgicos:
Sistema Proad, BROffice, e-mail institucional, Adobe, Zoom Meetings,
Sistema de Contabilidade do Estado de Goids — SCG, Sistema de
Programacgado e Execugdao Orgamentdria e Financeira — SIOFI, Portal
Business Objects da Secretaria da Economia, Sistema de Recursos

Humanos Siedos, Canva (plataforma online de design).

Materiais:

Computadores, monitores e impressora comum, telefones, aplicativo

de mensagens.

Recursos Técnicos:
Resolugcao CNJ n.° 309/2020, Resolugao TJGO n.° 133, Manual de
Auditoria e Consultoria do TJGO, Manual de Auditoria do Poder

Judicidrio e demais legislagcdes correlatas.

Infraestrutura:

Salas da Diretoria de Auditoria Interna e/ou ambiente adequado &

realizagao de teletrabalho.
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3. Atividade: A¢oes de Gestao

Equipe:

Gestao do tempo Trabalho em equipe
Gestao de equipes Cumprimento de prazos
Emissao de Relatérios Execugdo de projetos

Conhecimento do modelo de capacidade Atendimento ao publico interno e
IACM externos

Ferramentas informatizadas utilizadas na

= i Secretariado
gestao das auditorias

Execucao de trabalhos na ferramenta
Canvas

Recursos Tecnolégicos:

Sistema Proad, BROffice, e-mail institucional, Adobe, Zoom Meetings,

Canva (plataforma online de design).

Materiais:

Computadores, monitores e impressora comum, telefones, aplicativo

de mensagens.

Recursos Técnicos:
Resolugao CNJ n.° 309/2020, Resolugao TJGO n.° 133, Manual de
Auditoria e Consultoria do TJGO, Manual de Auditoria do Poder

Judicidrio e demais legislagoes correlatas, Modelo de Capacidade de
Auditoria IACM.

Infraestrutura:

Salas da Diretoria de Auditoria Interna e/ou ambiente adequado &

realizagdo de teletrabalho.
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4. Atividade: Andlises Mandatérias

Equipe:
Legislagao pertinente aos temas Capacidade de andlise critica
Elaboracdo de Relatérios, Parecer e Capacidade de conferéncia de dados,

Certificado de auditoria registros e documentagao processual

Recursos Tecnolégicos:

Sistema Proad, BR Office, e-mail institucional, Adobe, Zoom Meetings,
Sistema de Contabilidade do Estado de Goids — SCG, Sistema de
Programagao e Execu¢cdo Orgamentdria e Financeira — SIOFI Portal

Business Objects da Secretaria da Economia.

Materiais:

Computadores, monitores e impressora comum, telefones, aplicativo

de mensagens.

Recursos Técnicos:

Lei complementar 101/2000, Resolugao TCE n. 007/2001, Resolugdo
TCE 005/2020 e seguintes.

Infraestrutura:

Salas da Diretoria de Auditoria Interna e/ou ambiente adequado &
realizagao de teletrabalho.

PAA 2024 - P. 27

Assmado digitalmente por: MARCOS NUNES LAUREANO, DIRETOR DA DIRETORIA DE AUDITORIA INTERNA, em 23/11/2023 as 18:18.
Para validar este documento informe o codigo 771564257940 no enderego https://proad-v2.tjgo. jus br/proad/publico/validacacDocumento



N° Processo PROAD: 20231 1000462232 (Evento n° 2)

7. Analises Mandatoérias




N° Processo PROAD: 20231 1000462232 (Evento n° 2)

7. Analises mandatérias

7.1 Andlise do Relatério de Gestao Fiscal

Em atengdo & previsdo legal contida no artigo 54 da Lei complementar
101/2000, a Diretoria de Auditoria Interna realiza a andlise e a emissao
de parecer ao Tribunal de Contas do Estado de Goids, relativos aos

Relatorios de Gestao Fiscal do TJGO.

7.2 Fundo Rotativo

Em atendimento & determinagao delineada na Resolugao TCE n.°
007/200]1, a Diretoria de Auditoria Interna realiza a andlise e a emissdo
de parecer e certificado a respeito das prestagoes de contas dos Fundos
Rotativos do TJGO.

7.3 Prestacao de Contas ao Tribunal de Contas do Estado

de Goias

Em cumprimento & Resolugao Normativa n.° 005/2018 e demais
alteragcoes a Diretoria de Auditoria Interna participa da prestagcdo de
contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de Goids, nos termos do
Decreto Judicidrio n.° 868/2023, por meio da emissdo de relatério, parecer
e certificado de auditoria nos relatérios e documentos da prestagao de

contas elaborada pela Presidéncia e gestores do TJGO.
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8. Acoes de Gestao

A principal agdo de gestdo para estruturagdo e desenvolvimento
da Diretoria de Auditoria Interna € implantagdo, a médio e longo prazo,
do Modelo Capacidade de Auditoria IA-CM.

Seguindo a determinac¢do da Presidéncia do TJGO (Proad n.°
202301000382369), a Diretoria de Auditoria planeja para o exercicio de
2024 a continuidade dos trabalhos de implantacdo, com o objetivo de
realizar a revisao de alguns documentos e instrumentos de
planejamento, bem como a criacdo de alguns artefatos exigidos pelo

referido modelo, conforme o seguinte:

0 e T T

Resolucao TJGO 133/2020 — Padrao de Avaliagao de M Planio o Comuricacis
Estatuto de Auditoria Controles Internos ¢
Emereie MG 0, Padrao de Elaboracao e Processos de
150/2022 — Manual de ) _ . . .
= : Atualizacao de Normas da Comunicacao interna e
Auditoria e Consultoria do
DAI externa

Poder Judiciario

Padrao de Monitoramento

Programa de Auditoria ~
9 de Recomendagdes

Plano de Capacitacao

Padrao de Notas de

| I itori itori
Plano Anual de Auditoria Auditoria

Politica de Capacitacao

Plano de Auditoria de Longo
Prazo

Fluxo do Planejamento

Matriz de Achados PAA /PALP

Fluxos de Auditoria Matriz de Evidéncias Plano Orgamentario
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Modelos dos Documentos de
Auditoria

ELABORAR

Matriz de Recursos

ELABORAR

Politica de uso de
ferramentas tecnolégicas
no ambito da DAI

Fluxo do Planejamento PAA
/PALP

Método de Avaliagéo do
Universo de Auditoria

Elaborar mecanismos de
extracao de parametros
para preparar
cronogramas relevantes e
determinar recursos —
Banco de Li¢Ges ou
Avaliacdo da Qualidade

Decreto que estabelece

= Mapa de Competéncias
estrutura organizacional 2 e

Padrao de Relatérios Politica de Comunicacao
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9. Resultados Esperados
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9. Resultados Esperados

A partir da execugdo do presente Plano, a Diretoria de Auditoria Interna
propoe-se a avaliar os pontos de auditoria selecionados, com o propdsito
de assegurar o cumprimento das legislagoes pertinentes, bem como
verificar a eficiéncia e eficacia dos controles internos existentes para
mitigar os riscos identificados, contribuindo assim para o aprimoramento
das atividades desenvolvidas e gerenciadas pelas unidades participantes

das auditorias.

Além disso, a realizagdo das consultorias visa, sobretudo, prestar
assessoramento as unidades administrativas solicitantes, por meio de
agoes e orientagdo ou treinamento, a serem ainda definidas
atempadamente, de acordo com as disposi¢goes da Resolucao n. °©
308/2020 e n.° 309/2020, ambas do Conselho Nacional de Justica, e
Resolugdo n.° 133/2020, do Tribunal de Justica do Estado de Goids.

Ressalta-se que esta Diretoria de Auditoria Interna espera desenvolver as
agoes previstas nesse plano, contando com a costumeira parceria das
demais unidades e da Alta Administragdo, atuando de forma ativa para o

alcance dos objetivos estratégicos deste Poder Judicidrio Goiano.
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10. Consideracgdes Finais

O plano que se apresenta é fruto de um esforgo coletivo de todos

os servidores e servidoras da Diretoria de Auditoria Interna e reflete

o planejamento das agoes de auditoria e consultoria para 2024,
considerando, portanto, o contexto verificado até a data de fechamento

deste documento.

Sendo assim e, considerando que a conjuntura e a relevancia dos pontos
de auditoria sao mutdveis ao longo do tempo, frisamos que este Plano
poderd ser alterado por iniciativa da Diretora de Auditoria Interna,
sempre que houver a necessidade de adequag¢ao com a realidade
vigente, contando, em todo caso, com a deliberagdo da Presidéncia

deste Tribunal de Justica.

Por fim, apresentamos o Plano Anual de Auditoria PAA-2024, elaborado
pela Diretoria de Auditoria Interna segundo os ditames das Resolugoes n.°
308/2020 e n.° 309/2020 do Conselho Nacional de Justica, bem como da
Resolucao n.° 133/2020 do TJGO.
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Riscos

R.1 — NGo aderéncia a Resolugao CNJ n.°
347/2020;

R.2 — Fragilidade na governanca das
contratacoes;

R.3 — Ineficiéncia nas contratagdes do
TJGO.

Relevancia
Promover a eficiéncia das contratagoes
do TJGO.

Objetivo
Analisar se foram implementados
inst@ncias, mecanismos e instrumentos

de governanga das contratagoes

Escopo

Verificar a aplicagdo da Resolugao CNJ
n.° 347/2020, referente & implementagdo
dos mecanismos e instrumentos de

governanga das contratagdes publicas.

publicas, em consondncia com a
Resolugdo CNJ n.° 347/2020, bem como

as normas de licitagao.

Resultados esperados
Avaliar e aprimorar a governan¢a das

contratagdes do TJGO.

Data Prevista para o Inicio

1° Trimestre.

Equipe

03 servidores.
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Escopo

Avaliar se as condigoes de
acessibilidade e inclusdo relacionadas as
condicoes de trabalho e atendimento ao
publico, bem como as edificacdes e &
infraestrutura fisica, atendem a

legislagdo vigente.

Riscos Objetivo

R.1 — Edificagcoes, mobilidrios, Avaliagdo da acessibilidade fisica e do
equipamentos e tecnologias que ndo atendimento ao publico nas

atendam &s pessoas com deficiéncia ou edificagoes.

com mobilidade reduzida;
R.2 — Existéncia de obstaculos que Resultados esperados

impegam a participagdo social da pessoa  Agregar valor as tomadas de decis@o

e o livre exercicio dos seus direitos relativas ao aprimoramento dos

a acessibilidade, expressao e procedimentos adotados com o intuito
comunicagao. de promover a acessibilidade.
Relevancia Data Prevista para o Inicio

Facilitar o acesso & justiga, bem como 3° Trimestre.

promover condigoes de adequadas de
acordo com as necessidades individuais. Equipe

03 servidores.
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Escopo

Avaliar os controles internos adotados
nos processos de cessao de imoveis
e/ou espacgos dos prédios do TJGO.

Riscos estabelecidos e os procedimentos
R.1 — Auséncia de rotinas, procedimentos adotados sao adequados para garantir

e controles estabelecidos para execugdo a conformidade da cessao dos espagos.

da atividade;
R.2 — Espagos cedidos em Resultados esperados
desconformidade legal; Aprimorar os controles internos e
R.3 — Auséncia de cumprimento das procedimentos adotados nos processos
obrigagoes oriundas do uso de espagos de cessdo dos espagos.
cedidos pelo TJGO.
Data Prevista para o Inicio
Relevancia 3° Trimestre.

Garantir a conformidade na gestdo dos
espagos do TJGO, que sdo bens publicos. Equipe
03 servidores.
Objetivo
Verificar se os controles internos
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Escopo
Avaliar a acessibilidade das instalagoes
fisicas e digitais do extrajudicial, em

especial quanto ao atendimento.

Riscos atendimento ao usudrio das serventias

R.1 — Nao aderéncia a Resolugao CNJ n.° do extrajudicial.

401/2021;

R.2 — Descumprimento do disposto nas Resultados esperados

Leis 13.460/2017 (art. 5°) e 13.146/2015; Obter um diagnéstico da acessibilidade

R.3 - Instalagoes inadequadas no dmbito nas serventias do extrajudicial, identificar

do extrajudicial. as boas prdticas e oportunidades de
melhoria.

Relevancia

Promover a acessibilidade no ambito do Data Prevista para o Inicio

extrajudicial no Estado de Goids. 1° Trimestre.

Objetivo Equipe

Avaliar a acessibilidade das instalagoes 03 servidores.

fisicas e dos canais digitais de
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Riscos

R.1 — Descumprimento da Res. n.° 195 do
CNJ;

R.2 — Enfraquecimento da atividade
judicial no 1° grau de jurisdigdo;

R.3 — Perda de eficiéncia operacional do

Poder Judicidrio.

Relevancia
O descumprimento da Resolugdo 195
afeta diretamente a prestagao

jurisdicional.

Objetivo
Avaliar o nivel de aderéncia aos ditames

Escopo

Avaliar a distribuicdo de bens
permanentes no 1° e 2° grau e drea meio
quanto a conformidade com a
Resolugdo 195 do CNJ.

da Resolugdo.

Resultados esperados

Obter um diagndstico de distribuicao
dos bens permanentes em
conformidade, identificar as boas

praticas e oportunidades de melhoria.

Data Prevista para o Inicio

3° Trimestre.

Equipe

03 servidores.
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LGPD

LEI GERAL

e
8]

Riscos
R.1 — Descumprimento da LGPD;
R.2 — Potencial reprimenda pela ANPD;

R.3 — Vazamento de dados pessoais.

Relevancia

Assegurar que os controles para protegcao
de dados pessoais, estabelecidos pelo
provimento 134 do CNJ foram

adequadamente implantados.

Objetivo
Verificar se os controles internos

estabelecidos pelo Provimento 134 do

Escopo

Avadliar as medidas adotadas pelas
serventias do extrajudicial para o processo
de adequacao & Lei Geral de Protec¢do de
dados Pessoais, conforme disposto no
Provimento 134 de 24 de agosto de 2022

do Conselho Nacional de Justiga.

CNJ foram adequadamente instalados
nas serventias extrajudiciais visando &

prote¢ao de dados pessoais.

Resultados esperados
Aprimorar os controles internos e
procedimentos adotados nos processos

de cessdo dos espagos..

Data Prevista para o Inicio

1° Trimestre.

Equipe
03 servidores.
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Escopo

Avaliar, por amostragem, a
conformidade da fase interna dos
processos de adesdao as atas de registro

de pregos de outros érgdos.

Riscos efetuar a adesdo as atas de registro de
R.1 — Auséncia de rotinas, procedimentos pregos de outros 6rgdos.

e controles estabelecidos para execugao

da atividade; Resultados esperados
R.2 — Inconformidade com a legislagdo Agregar valor aos processos de
vigente. contratagdes do TJGO oriundos de

adesdo a ata de registro de pregos
Relevancia de outros 6rgaos publicos.
Aprimorar os controles e rotinas dos

procedimentos adotados para o processo  Data Prevista para o Inicio

de trabalho. 1° Trimestre.
Objetivo Equipe
Verificar a conformidade dos 03 servidores.

procedimentos adotados para
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Risco

Nao atingimento do objetivo

estratégico que contempla agoes
voltadas ao desenvolvimento

de competéncias, de talentos, do trabalho

criativo e da inovagao.

Relevancia

Partindo da premissa de que as
habilidades acrescentam valor as tarefas
realizadas em relagdo ao desempenho e
aos resultados, a estrutura de
competéncias de uma instituicao
torna-se fundamental para a eficiéncia, a
transparéncia e a capacidade de
resposta a desafios, beneficiando tanto
os colaboradores quanto o publico

que depende do sistema de justica.

Escopo

Avaliar as agoes voltadas ao
aperfeicoamento profissional e pessoal
dos servidores e magistrados do TJGO,
identificando eventuais aspectos que
possam ser aprimorados, e atestando as

boas praticas identificadas.

Objetivo

Obter um panorama relativo a

eficacia das ferramentas e processos
utilizados para gerenciar competéncias
no dmbito do TJGO.

Resultados esperados

Contribuir para o aperfeicoamento
das iniciativas ja implementadas em
relagcdo a Gestao por Competéncias
no dmbito do TJGO.

Data Prevista para o Inicio

2° Trimestre.

Equipe

03 servidores.
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Risco

Auséncia de rotinas/procedimentos e
controles internos estabelecidos capazes
de detectar fragilidades nos pagamentos

das indenizagoes aos oficiais de justiga.

Relevancia

A padronizagdo dos procedimentos
permite maior visibilidade sobre os
processos, possibilitando um maior

controle sobre os pagamentos.

Objetivo
Avdliar a regularidade dos pagamentos

de indenizagoes aos oficiais de justiga

Escopo

Avadliar os controles internos e a
conformidade da documentagdo que
subsidiaram os pagamentos de
indenizagdo (ressarcimento de
locomogao) aos oficiais de justica do

Estado de Goids no exercicio de 2023.

do Estado de Goids, bem como
contribuir para melhorias dos controles

internos.

Resultados esperados

Contribuir para o aprimoramentos dos
controles internos relacionados aos
pagamentos de indenizagdes aos
oficiais de justiga do Poder Judicidrio do
Estado de Goids.

Data Prevista para o Inicio

3° Trimestre.

Equipe
03 servidores.
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N° Processo PROAD: 20231 1000462232 (Evento n° 2)

Escopo

Avaliar os controles relativos a
seguranca fisica e patrimonial (objetos
apreendidos por decisdo judicial) nos
Depdsitos Publicos do Poder Judicidrio
do Estado de Goids.

Risco bem como a entrada e saida dos bens
Fragilidade na gestao do bens objeto de apreensao judicial.
apreendidos sobre a tutela do TJGO.

Resultados esperados

Agregar valor a gestdo dos depdsitos
Relevancia publicos e fornecer subsidios para o
Enquanto responsdvel pela custédia dos aprimoramento dos controles

bens apreendidos nos depdsitos publicos, relacionados a aguarda e conservacdo

é importante que o Tribunal de Justica dos bens apreendidos e contribuir para a
adote todas as medidas necessdrias melhoria dos mecanismos de seguranga
para resguardar o patriménio privado dos servidores e usudrios dos depositos
e a integridade dos usudrios dos publicos.

depdsitos publicos.
Data Prevista para o Inicio
Objetivo 2° Trimestre.
Avaliar os controles aplicados
relativamente & seguranga e acesso as Equipe

dependéncias dos Depdsitos Publicos, 03 servidores.
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N° Processo PROAD: 20231 1000462232 (Evento n° 2)

Escopo

Avaliar a eficiéncia e efic4cia dos
controles relacionados a selegao de
fornecedores nas contratagées do
Tribunal de Justi¢a realizadas no

exercicio de 2023.

Riscos aplicados com eficiéncia e eficdcia para
Contratagdo de empresa sem a selecao dos fornecedores.
qualificagdo econémico-financeira
adequada para a execugdo do objeto da  Resultados esperados
licitagao. Avaliar os procedimentos que subsidiam
a escolha de fornecedores e colaborar
Relevancia para que melhorias possam ser
A eficiéncia e a eficacia dos critérios de implementadas.
sele¢cdo sao imprescindiveis para
diferenciar as propostas apresentadas e Data Prevista para o Inicio
fazer sobressair a proposta mais 3° Trimestre.
vantajosa para o TJGO.
Equipe
Objetivo 03 servidores.
Verificar se os requisitos minimos exigidos
nos editais do TJGO sao
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N° Processo PROAD: 20231 1000462232 (Evento n° 2)

Riscos

Penalizagdo decorrente da auséncia de
requisitos exigidos na Resolugdo

Normativa n.° 05/2018 e alteracdes.

Relevancia

Os titulares dos érgdos ou entidades que
compoem a Administragdo Direta devem
submeter ao TCE-GO a Prestagdo de
Contas Ordindria, nos termos da
Resolugao Normativa n.°05/2018 e
alteragoes, cabendo as unidades de
controle interno a emissao de relatério,
parecer e certificado de auditoria, nos
termos do art. 45-A da Lei Estadual

n.° 16.168/2007.

Escopo

Analisar as informagdes e documentos
que compoem o processo de Prestagdo
de Contas Anual do TJGO atendem aos

requisitos legais.

Objetivo

Analisar a regularidade dos documentos
que compoem a Prestagao de Contas e
verificar a existéncia de impropriedades

e/ou irregularidades.

Resultados esperados

Contribuir para a melhoria do Processo
de Prestagdo de Contas Anual ao
orgao de Controle Externo (TCE-GO).

Data Prevista para o Inicio

1° Trimestre.

Equipe
03 servidores.
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N° Processo PROAD: 20231 1000462232 (Evento n° 2)

Auditoria 13 Politica de Participacdo Institucional Feminina

Auditoria Coordenada do
Conselho Nacional de Justica

Parte 1

Escopo

Exames de conformidade e/ou operacionais em programas e procedimentos para
promog¢ao de equidade e inclusdo de género, que visem ao incentivo a participagao
de mulheres em cargos de lideranca, & valorizacao e & visibilidade do seu trabalho e
de sua produgado, & igualdade de tratamento e oportunidades e & protegdo contra

formas de violéncia contra a mulher no ambiente de trabalho.

Riscos

Procedimentos inadequados e/ou discordantes com as diretrizes para incentivo &
participacdo institucional feminina estabelecidas por meio da Politica Judicidria e do
Modelo de Inclusao da Diversidade e Equidade, podendo resultar em violagao &
dignidade das mulheres e & igualdade de tratamento e de oportunidades

socioprofissionais entre homens e mulheres.

Relevancia

Auditoria Coordenada do Conselho Nacional de Justica.
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Parte 2

Objetivo

Avaliar a aderéncia & Politica Judicidria de Incentivo & Participag¢ao Institucional
Feminina no Poder Judicidrio, com aplicagdo das ferramentas metodolégicas
apropriadas para aferir a existéncia de ambiente interno de incentivo as praticas

previstas na Politica e no Modelo de Inclusdo da Diversidade e Equidade (IDE).

Resultados esperados
Diagnosticar o nivel de maturidade dos programas e procedimentos adotados no

TJGO para incentivo da participagao institucional feminina no judicidrio.

Data Prevista para o Inicio

2° Trimestre.

Equipe

03 servidores.
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